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Eu nao sou livre engquanto
alguma mulher nao o for,
mMmesmo quando as correntes
dela forem muito diferentes

das minhas.

Audre Lorde
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O que é o CDM?

O Conselho dos Direitos da Mulher do Distrito Federal — CDM/DF, criado pelo Decreto n° 11.036, de 9
de margo de 1988, é érgdo colegiado de natureza consultiva e deliberativa, vinculado & Secretaria de
Estado da Mulher do Distrito Federal, nos termos do pardgrafo tnico do art. 35 do Decrefo n° 39.610,
de 1° de janeiro de 2019, e do § 2° do art. 5° do Decreto n° 40.698, de 7 de maio de 2020, Portaria
N° 33 de 23 de Novembro de 2022.

O que faz o CDM?

Formula e propde direfrizes da a¢do governamental, em ambito distrital, voltadas & eliminagdo da
violéncia e da discriminacdo, & promogdo e defesa dos direitos das Mulheres, assegurando-lhes
condi¢des de liberdade e igualdade de oportunidades e direitos com vistas ao exercicio pleno de sua
participagdo e protagonismo no desenvolvimento econdmico, social, politico e cultural do Distrito
Federal, na perspectiva de sua autonomia e emancipagdo.

Composicdo do CDM:

O Conselho dos Direitos da Mulher do Distrito Federal é composto por 25 (vinte e cinco) integrantes
titulares e, 10 (dez) suplentes a serem designadas pelo Governador do Distrito Federal, observada a
seguinte composi¢do:

| — Doze representantes do Poder PiUblico do Distrito Federal, sendo estas tanto da administracdo direta
como da indireta, indicadas com os respectivos suplentes pelos dirigentes méximos das dreas adiante
descritas, independente da estrutura governamental vigente & época:

Sadde, Educacéo, Casa Civil, Diversidade, Pessoa com Deficiéncia, Economia, Trabalho, Seguranca
Pdblica, Desenvolvimento Social, Gestdo Governamental, Defensoria Piblica, IPEDF/ Codeplan

Il - Doze representantes de entidades da sociedade civil e dez suplentes, todas da drea de género,
selecionadas mediante processo seletivo publico.

Obijetivos:

| - promover uma politica global, visando eliminar as discriminacées e violéncia a que venham a ser
submetidas as mulheres;

Il - incentivar e apoiar a organizacdo e a mobilizagdo femining;

Il - promover e desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas & mulher;

IV - cooperar com os érgdos governamentais na elaboragdo e execugdo de programas de interesse da
mulher, especialmente nas dreas de saldde, educacdo, cultura, trabalho, organizacdo comunitdria, sindical
e partiddria, com a garantia de condicdes de acesso, tanto na cidade como nas zonas rurais, ao ensino,
aos cursos regulares de formacdo profissional, aos meios de comunicacdo como instrumento de
preservacdo de identidade cultural;

V - lutar para que a maternidade conte com a efetiva assisténcia pré-natal, parto e pds-parto, e direito de
creches nos locais de trabalho;

VI - zelar pelos interesses e direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a legislag@o pertinente.

Competéncias:

- elaborar e desenvolver programas e atividades de interesse da mulher;
Il - assessorar o Governo do Distrito Federal, emitindo pareceres e acompanhando a elaboragéo e
execucdo de programas que digam respeito & mulher e & defesa de suas necessidades e direitos;
Il - estabelecer critérios e promover entendimentos para o emprego dos recursos destinados pelo Governo
do Distrito Federal aos projetos que visem implementar e realizar programas de interesse do Conselho;
IV - propor & Secretaria da Mulher, intercdmbio e convénios com érgdos governamentais ou ndo,
nacionais, infernacionais, e demais instituicdes afins, que possibilitem a execucdo e implementacdo de
projetos e programas, resguardados os preceitos legais e regulamentares;
V - receber, examinar e encaminhar aos érgdos competentes denincias relativas & discriminagdo e a
violéncia contra a mulher;
VI - criar comissdes técnicas tempordrias e permanentes para melhor desempenhar as fungdes do
Conselho;
VIl - manter canais permanentes de comunicagdo com os movimentos em defesa dos direitos da mulher,
apoiando o desenvolvimento de grupos auténomos no Distrito Federal;
VIII - propor & Secretaria de Estado da Mulher a criagGo de se¢ées regionais do CDM/DF nas Cidades-
Satélites e Regides Administrativas; e

IX - propor a alteracdo do Regimento.

Comissoes Téecnicas Permanentes:

Comissdo Técnica De Enfrentamento A Violéncia Contra A Mulher;
Comissdo Técnica De Autonomia Econémica;
Comissdo Técnica De Salde E Areas Temdticas;

Comissdo Técnica De Planejamento E Orcamento;

Comiss@o Técnica De Legislacdo E Normas;



