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EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 082/2022
PROCESSO: 00113-00018880/2021-45; CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE
ESTRADAS DE RODAGEM DO DISTRITO FEDERAL - DER/DF, CNPJ
00.070.532/0001-03; CONTRATADA: LEAO SERVIGCOS GERAIS DE
CONSERVAGAO E LIMPEZA LTDA, CNPJ n° 10.952.035/0001-84; OBJETO: Prorrogar
0 prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses. EMBASAMENTO LEGAL: art. 57, inciso
I, da Lei n° 8.666/1993; FONTE DE RECURSO: 100, 220, 183, 161, 237; VALOR: R$
410.720,00 (quatrocentos e dez mil setecentos e vinte reais); PRAZO DE VIGENCIA: 12
(doze) meses, de 17/10/2025 até 16/10/2026; DATA DA ASSINATURA: 04/08/2024;
NOME DOS SIGNATARIOS: Peo DER/DF Eng. FAUZI NACFUR JUNIOR e Pda
Empresa: JOAO BOSCO AMARO DA SILVA JUNIOR.

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DIRETORIA DE MATERIAIS E SERVICOS

AVISO DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 90045/2025 - UASG: 926120

O objeto da presente licitag@o € a contratag@o de empresa especializada para a prestag&o dos
servigos de subscricéo de licencas das ferramentas da suite Bentley Systems, incluindo
ProjectWise, MicroStation, OpenRoads, OpenSite e OpenBridge, com suporte técnico e
atualizag&o de novas versdes por 36 (trinta e seis) meses, aém de treinamento, consultoriae
operagdo assistida para otimizagdo do uso desses software, conforme especificagdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Processo SEI n° 00113-
00014459/2023-27. Recebimento das propostas até o dia 29 de agosto de 2025, com valor
estimado de R$ 3.806.466,29. O respectivo Edital poderd ser retirado exclusivamente nos
enderegos eletronicos www.der.df.gov.br e www.gov.br/compras. Demais informages no
proprio Edital.

Brasilia/DF, 07 de agosto de 2025

SILVIA MARIA VIEIRA PALA ALVES
Diretorade Materiais e Servigos
Substituta

AVISO DE LICITAGAO - REGISTRO DE PREGOS
PREGAO ELETRONICO N° 90044/2025 - UASG: 926120

O objeto da presente licitagdo € o registro de pregos para aquisi¢do de botijdes de agua,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Processo SEI n° 00113-00012183/2025-12. Recebimento das propostas até o dia 28 de
agosto de 2025, com valor estimado de R$ 21.655,03. O respectivo Edital podera ser
retirado  exclusivamente nos  enderegos  eletrénicos  www.der.df.gov.br e
www.gov.br/compras. Demais informagdes no préprio Edital.

Brasilia/lDF, 07 de agosto de 2025

SILVIA MARIA VIEIRA PALA ALVES
Diretorade Materiais e Servicos
Substituta

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2025 - SMDF
SELE(;AO PUBLICA DE CREDENCIAMENTO DE ARTESAS E MANUALISTAS
PARA PARTICIPAGAO EM AGOES DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO
FEMININO NA REGIAO METROPOLITANA DO DISTRITO FEDERAL —
“PROGRAMA CERRADO FEMININO” —ETAPA Il
A SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL, torna pablico o
presente Edital de Chamamento, com vistas a seleggo e credenciamento de mulheres artesas
e manualistas residentes no Distrito Federal, para participarem da Etapa || do Programa
“CERRADO FEMININO”, voltado a promogdo do empreendedorismo feminino,
autonomia econdmica e val orizagdo da producdo artesanal autoral.
1. DOOBJETO
1.1. Selecéo e credenciamento de até 105 (cento e cinco) mulheres artesds e manualistas,
sendo 15 (quinze) por tipologia, para participagéo de agdes formativas, curadoria técnica,
organizagdo e exposi¢do de produtos artesanais nas tipol ogias:
a) biojdias;
b) bolsas;
c) bonecas;
d) bordados;
€) costuracriativa;
f) croché | — casa e decoragéo;
g) croché Il — moda e acessorios.
2. FINALIDADE
2.1. O presente chamamento visa promover:
a) avalorizaggo da producéo artesanal autoral, sustentével e representativa;
b) ainclusdo produtiva e econémica de mulheres em situacéo de vulnerabilidade social ou
violéncia de género;
c) aformag&o técnica e gerencial para comercializagdo de produtos;
d) a participagdo em feiras e eventos institucionais de fomento ao empreendedorismo
feminino.
3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
3.1. Poder&o participar do presente chamamento mul heres que atendam aos seguintes critérios:

a) ssjamaior de 18 anos;

b) identificagdio com o género feminino e residéncia no distrito federal;

c) atuagdo como artesd ou manuaista nas tipologias descritas, de forma autora e
sustentavel;

d) desejo de comercializar seus produtos em feiras e espagos institucionais;

€) prioritariamente, estejam em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica ou violéncia
domeéstica e familiar.

3.2. Somente admitir-se-4 a candidatura de:

a) uma Unica inscrigdo por unidade familiar, restrita a apenas uma das categorias previstas
(Artesd ou Manualista). Considera-se unidade familiar o vinculo de pessoas que decorra do
matrimdnio ou do estabelecimento de unido estével e a relagdo que se estabelega entre os
casados/companheiros e seus filhos que coabitam 0 mesmo espago;

b) quem seja capaz de realizar todas as etapas necessdrias a confecgdo/producéo do produto,
cuja exposi¢do e comercializago pretende.

3.3. E vedada a participagio de quem n&o preenche as condicdes fixadas no item 3.2 e em
especia sgjam:

a) Pessoas fisicas menores de 18 anos (Lei n° 9.784/1999);

b) institui¢des integrantes do “ Sistema S’;

€) sejam ou possuam dentre os seus dirigentes ou representantes; membros da Comisséo de
Selegdo ou tenham como cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o segundo grau qualquer dos membros;

d) pessoas que apenas revendam os produtos que se pretende expor ou comercializar;

€) conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o segundo grau, de agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de
confianga que estejalotado na Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal.

3.4. As inscriges que incorrerem nas vedagOes do item 3.3 serdo eliminadas em qual quer
fase da Selecéo.

3.5. Para os fins deste processo seletivo consideram-se:

a) artesdo: toda pessoa fisica que, de forma individual ou coletiva, faz uso de uma ou mais
técnicas no exercicio de um oficio predominantemente manual, por meio do dominio
integral de processos e técnicas, transformando matéria-prima em produto acabado que
expresse identidades culturais brasileiras. Entende-se por dominio integral de processos e
técnicas, a capacidade de realizag&o do processo produtivo completo concernente & criagao
do produto artesanal. (Base Conceitual do Programa do Artesanato Brasileiro — Portaria SEI
1007/2018);

b) artesanato: toda producéo resultante da transformagdo de matérias-primas em estado
natural ou manufaturada, através do emprego de técnicas de produgdo artesana, que
expresse criatividade, identidade cultural, habilidade e qualidade. (Base Conceitua do
Programa do Artesanato Brasileiro);

¢) manualidade: adota-se a definicao de Trabahador Manual como qualquer pessoa fisica
que no exercicio de sua profissdo utilize técnicas manuais, podendo fazer uso de méquinas,
moldes e padrdes pré-estabelecidos, sem necessariamente transformar a matéria-prima,
atuando em parte do processo ou técnica, com ou sem desenho préprio, podendo atuar
individual ou coletivamente.

3.6. O processo seletivo serd processado em 2 (duas) fases distintas, a saber:

a) Fase | —andlise dainscricéo;

b) Fase Il — avaliagdo técnica

4. DASINSCRIGOES

4.1 A inscricdo da candidata implicara na aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 Na hipétese de haver mais de uma inscri¢do por candidata serd considerada a Ultima
inscri¢&o enviada, sendo que os materiais das inscrigdes anteriores seréo descartados.

4.3 Os interessados em participar da selecéo deverdo preencher os anexos e apresentar 0s
seguintes documentos:

a) ficha de inscricio (Anexo ),
https://forms.gle/RtZuSE2doQJHOANY 6;

b) cépia do documento de identidade e CPF;

¢) comprovante de residéncia no Distrito Federal;
d) portfélio com fotos dos produtos (minimo de 03 imagens);

€) breve descric&o datrajetéria artesanal e motivagéo para participagao.

4.4. Nao serdo aceitas complementagBes, modificagBes ou substituicdes de dados e de
anexos, apos o envio de sua inscrigdo. Tampouco serdo aceitas as inscricdes que ndo se
apresentem de acordo com os prazos e exigéncias estabel ecidas no presente Edital.

4.5, As candidatas que enviarem copias ilegiveis de qualquer materia solicitado serdo
inabilitadas.

4.6. O dnus decorrente da participacéo neste Edital € de exclusiva responsabilidade da candidata.
4.7. As inscricOes serdo realizadas pelo site da Secretaria de Estado da Mulher do Distrito
Federal, www.mulher.df.gov.br, preenchendo o formulério disponivel das 10h do 11 de
agosto de 2025 as 23h do dia 15 de agosto de 2025 e enviando as fotos obrigatérias no
formulério de inscrigdio em campo préprio, ou para o e-mail: dae@mulher.df.gov.br, com a
seguinte descricdo no assunto: "Edital de Chamamento CERRADO FEMININO — 22
ETAPA", e no corpo do e-mail informar NOME COMPLETO (Artesdo Individua ou
Trabalhadores Manualistas).

4.7.1 O envio das fotos das pegas artesanais e dos produtos a serem comercializados deve
obedecer rigorosamente a0 periodo de inscrigdo e aos critérios adotados para participagdo
no processo seletivo.

4.7.2. A Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal ndo se responsabiliza por
inscrigdes via Internet ndo recebidas por falhas técnicas, instabilidade da rede ou problemas
de comunicagdo que impossibilitem o envio dos dados.

devidamente  preenchida -  Link:
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5. DA COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO PARA AVALIAGAO DA
DOCUMENTAGAO DOS PARTICIPANTES

5.1. A Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal instituird por Portaria
publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal e divulgada no site
www.mulher.df.gov.br, a Comissdo Especial de Selecdo — CES, que sera formada
por 03 (trés) membros, servidores da Secretaria de Estado da Mulher do Distrito
Federal.

5.2. O membro da CES, titular ou suplente, ficaimpedido de avaliar inscrigdes:

a) nas quais tenha interesse pessoal;

b) cuja elaboracéo de produtos artesanais tenha participado;

c¢) de candidato contra o qual esteja litigando judicial ou administrativamente;

d) de candidato com o qual tenha relagéo de parentesco ou afinidade até o terceiro
grau.

5.3. Os impedimentos descritos no item 5.2 aplicam-se igualmente ao membro cujo
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, incorra em alguma das hipéteses nele descritas.

5.4. Os trabalhos realizados pelos membros da CES durante o Processo Seletivo
deste Edital ndo ensejam remuneragao especifica.

5.5. As inscricBes serdo analisadas pela CES e a divulgagdo das participantes
selecionadas sera publicada no site oficial da Secretaria de Estado da Mulher do
Distrito Federal, www.mulher.df.gov.br.

6.DA FASE DE CLASSIFICACAO

6.1. A Comissdo Especial de Selegdo atribuird nota de 0 a 100 (zero a cem) pontos,
de acordo com os seguintes critérios e pontuacées para as categorias abaixo:

| - Situac&o de vulnerabilidade socioecondmica ou violéncia (30 pontos):

a) Comprovagéo de inscrigdio no CadUnico e/ou renda familiar per capita de até ¥
salrio minimo.

Il - Chefia de familia ou mae solo (25 pontos):

a) Mulher responsavel pelo sustento da casa, sem conjuge/companheiro, com filhos
ou dependentes.

I11 - Mulheres com deficiéncia ou com filhos/as com deficiéncia (pontuagédo méxima:
15 pontos):

a) Mulher com deficiéncia: 15 pontos;

b) M&e/cuidadora de filho (a) com deficiéncia: 10 pontos.

IV - Filhos menores de idade (pontuagdo méxima: 15 pontos):

a) 3 filhos ou mais: 15 pontos;

b) 1 ou 2 filhos: 10 pontos.

V - Participagdo em programas de capacitagdo ou inclusdo produtiva ou apresentacdo
de uma das carteiras: Carteira Nacional do Artesdo, Carteira Distrital do Arteséo ou
Carteira do Manualista (pontuagéo méaxima: 5 pontos):

a) Participagdo comprovada em cursos ou oficinas de empreendedorismo, artesanato
ou economia solidéria: 5 pontos;

b) Apresentagdo de uma das carteiras: Carteira Nacional do Artesdo, Carteira
Distrital do Artesdo ou Carteira do Manualista: 5 pontos.

VI - Comprovante de residéncia na regido Metropolitana de Brasilia (pontuagéo
méxima: 10 pontos).

6.1. Serdo selecionadas até 15 (quinze) participantes por tipologia, conforme
classificagéo geral, totalizando 105 (cento e cinco) vagas.

7. DOS RESULTADOS

7.1. A nota final serd obtida a partir do célculo da média aritmética simples entre as
notas dos avaliadores.

7.2. Seréo desclassificadas as candidaturas que ndo obtiverem a nota final minima de
30 (trinta) pontos.

7.3. Havendo empate na totalizag&o dos pontos, o desempate beneficiara a candidata
que tenha apresentado maior pontuag&o nos critérios | e |1, sucessivamente, de cada
tabela. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serd considerada como critério final de desempate a idade do
participante, dando-se preferéncia a mais idosa.

7.4. O resultado preliminar da etapa de classificag8o sera divulgado pela Secretaria
de Estado da Mulher do Distrito Federal, no site www.mulher.df.gov.br, as 18h do
dia 18 de agosto de 2025.

7.5. A candidata sera facultada pedido de reconsideragdo a Comisséo Especial de
Selegdo, das 18h do dia 18/08 as 18h do dia 20/08/2025 mediante apresentagdo de
justificativa.

7.6. O pedido de reconsideracéo deve estar devidamente assinado pela candidata e
deve ser encaminhado para o e-mail, subpm@mulher.df.gov.br.

7.7. O pedido de reconsideracéo ndo fundamentado ndo sera aceito.

7.8. A Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal analisard os pedidos de
reconsideragdo e julgard os referidos pedidos de reconsideragdo nos casos
procedentes de reavaliag&o.

7.9. Apés analisados os pedidos de reconsideragéo, a Secretaria de Estado da Mulher
do Distrito Federal publicara no site www.mulher.df.gov.br resultado dos mesmos e
a homologag&o do resultado final do Edital, do qual ndo cabera qual quer recurso.

8. ETAPAS E CRONOGRAMA

Divulgacéo do Edital 08 a 10/08/2025
Inscrigdes 11 a 15/08/2025

Divulgacéo do resultado preliminar das selecionadas 18/08/2025
Prazo para Recurso 19 e 20/08/2025

Divulgacéo Final e Chamamento para Reunido Geral com as selecionadas 25/08/2025
Reuni&o Geral com as selecionadas 27/08/2025
Inicio das agBes de comerciaizacéo 27/09/2025

8.1. O cronograma dos cursos de formag&o de aprimoramento de técnica, para todas as
selecionadas, promovido pelo SEBRAE, sera divulgado posteriormente, com previsdo de
realizacéo entre os dias 01 e 20 de setembro de 2025.

9.TERMO DE COMPROMISSO

9.1. A participante selecionada devera assinar o0 Termo de Compromisso (Anexo I1) de
participacéo estabelecido pela Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal, em
reunigo a ser realizada apds a fase de selecéo.

10. DAS RESPONSABILIDADES

10.1. Compete a Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal:

a) coordenagao, organizagdo e supervisdo do Programa Cerrado Feminino;

b) elaboragdo dos relatérios finais;

¢) elaboragdo do Termo de Compromisso e Ficha Técnica;

d) prestar assisténcia institucional as selecionadas;

€) supervisionar as atividades anotando os pontos fracos e fortes da participag&o,
alertando e penalizando caso algum item deste Regulamento seja infringido, observando
o contraditério e aampla defesa;

f) atividade de Interlocutor entre as participantes;

g) recebimento do relatério da comercializagdo semanal;

h) realizar reunides técnicas para 0 bom funcionamento das atividades.

10.2. E de responsabilidade das participantes:

a) as despesas com transporte e deslocamento, bem como, as despesas para o transporte
dos produtos comercializados até o espago;

b) embalagens: sacolas, caixas, cartéo de visita, etiquetas;

) &gua potével para consumo;

d) expor e responsabilizar-se pelos seus produtos atentando para os horédrios de
funcionamento, conforme periodo estipulado;

€) expor produto devidamente acabado, com a qualidade que o mercado requer para a sua
comercializagdo;

f) entregar a Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federa o relatério dos dados da
comercializagdo semanal, de acordo com o formul&rio entregue;

g) entregar a Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal a escala de revezamento com
os dados (telefone e e-mail) das responséveis pelo atendimento presencial no espago;

h) Assinatura do termo de compromisso.

10.3. N&o sera permitido:

a) fixar nenhum elemento no espaco, sem prévia orientacdo, conhecimento e autorizagdo
por medida de seguranga;

b) utilizar magarico, vela acesa, fogdo, fogareiro ou qualquer outro elemento gque possa
causar risco de acidente;

c) gambiarras, fiagdo ou instalagbes elétricas inadequadas, utilizacdo de gases
inflaméaveis e/ou combustivel;

d) alterag&@o e/ou troca de produtos artesanais, ndo selecionados pela equipe de curadoria;
€) usar bermudas, camisetas regatas ou de alcinhas expostas, minissaias, shorts, mini
blusas, chinelos, ou vestudrios considerados 8 inadequados (sujos, rasgados e/ou
desleixados) para atender aclientela;

f) a presenca de menores de 16 anos para atendimento nos espagos (lojas e outros),
conforme o art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, c/c arts. 403, 404, 405 da
Consolidacéo das Leis do Trabalho;

g) instalar qualquer tipo de equipamento, ou realizar modificagdes internas e externas no
espaco sem a autorizagdo da Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal;

h) acomercializagdo de mais de 2 (duas) tipologias iguais.

11. APRESENTAGAO DO PRODUTO

11.1 Todos os produtos deverdo estar acompanhados de etiquetas devidamente
preenchidas pelas participantes.

11.2 Em virtude da demanda que possa existir, os participantes deverdo assegurar, a
correta provisdo de mercadorias, no horério estipulado, até o término do funcionamento
do espago.

12. CONTRAPARTIDA

12.1 As participantes selecionadas se comprometem a:

a) participar das formag@es técnicas e gerenciais promovidas no ambito do projeto;

b) fornecer mercadorias conforme orientages da curadoria técnica;

C) representar institucionalmente o projeto nos espacos de exposi¢éo e comercializagéo.
13. DAS PENALIDADES

13.1. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigagdes legais ou decorrentes deste
Edital, bem como do Termo de Compromisso a ser firmado, sujeitar-se-d0 as
selecionadas as seguintes sangdes:

a) adverténcia via notificag&o;

b) suspensdo do direito de exposicdo e comercializagdo nos espagos da Secretaria de
Estado da Mulher do Distrito Federal, pelo prazo de 6 (seis) meses.

13.2. Em qualquer hipétese de sangdo administrativa serd assegurado ao particular o
direito ao contraditério e a ampla defesa., por meio de apresentacéo de defesa no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas contados do recebimento da notificacéo.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Caso a candidata selecionada assinar o Termo de Compromisso e ndo comparecer na
data estabelecida para a ocupagdo do espaco, sem apresentar justificativas, a mesma
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ndo podera participar de qualquer outro Edital de Selegdio promovido pela Secretaria de
Estado da Mulher no periodo de 06 (seis) meses.
14.2. No caso da impossibilidade de comparecimento ou auséncia de confirmagdo da
participagdo, a candidata selecionada serd automaticamente considerada desistente e a
candidata que se classificou na sequéncia da ordem de pontuag@o serd convocada como
substituta da vaga.
14.3. Nos espacos disponibilizados pela Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal,
n&o haverd lugar fixo para nenhuma participante e cada uma teré direito a uma Unica vaga,
cabendo aos técnicos da Secretaria aindicagéo dos espagos a serem ocupados.
14.4. A participacdo neste edital ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal.
14.5. Os dados fornecidos no ato da inscrigéo serdo tratados em conformidade com a Lei
Geral de Proteg&o de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018).
14.6. Compde como anexos a esse edital:
Anexo | — Fichade inscrigéo e anexo;
Il — Termo de Compromisso.
14.7. Os casos omissos serdo resol vidos pela Comissdo Especial de Selecéo.
14.8 A Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal poderd, a qualquer momento,
revogar ou anular o presente edital, no todo ou em parte, por razdes de interesse plblico ou
descumprimento das normas previstas.

GISELLE FERREIRA

Secretéria de Estado

ANEXO | - Fichade Inscrigéo
DADOS DA ARTESA OU MANUALISTA
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:
RG:
Data de Nascimento:
E-mail:
Telefone:
Enderego completo:
CEP:
Cidade:
Estado:
Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva agui um resumo do seu curriculo destacando as
principais atuacdes realizadas e seu produto.)

Raga, cor ou etnia:

() Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia- PCD?
()Sm

() Nao

Caso tenha marcado "sim”, qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visua

() Outro tipo, indicar qual

Vocé é cuidadora de filho (s) com PCD?
()Sim

() Neo

Qual o seu grau de escolaridade?

(') N&o tenho Educagéo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

(') Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagéo Completo

() Pés-Graduagao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Gltimos 3
meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o
salério minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
() Nenhumarenda.

() Até 1 saldrio minimo

() De 1 a3 salérios minimos

() De 3 a5 salérios minimos

() De 5 a8 salérios minimos

() De 8 a 10 salérios minimos

() Acimade 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social ?
() Néo

() Bolsafamilia

() Beneficio de Prestagéo Continuada

(') Outro, indicar qual

Vocé é mée solo?

() Sim () Néo

Qual asua principal funcéo/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artesa

() Manualista.

Possui carteira?

() CarteiraNacional do Arteséo

() Carteira Distrital do Artesao

() Carteirade Manualista

() N&o possuo nenhuma das carteiras acima

ANEXO I
Termo de Compromisso
Eu, s
portadora da Carteira de Identidade n° , inscrito (@) no CPF sob
ne , residente no
enderego, , na cidade de
Estado , CEP , participante inscrita no processo seletivo da

Secretaria de Estado da Mulher (SMDF) Edital n° /2025, declaro que me comprometo a
seguir as regras contidas no referido Edital, disponibilizando a carga horéria necessaria
para o0 melhor acompanhamento e desempenho.

Brasilia/DF, de de 2025.

Assinatura

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,

ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL

CENTRAISDE ABASTECIMENTO
DO DISTRITO FEDERAL

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato 16/2025. Partes: CEASA/DF e PAl & FILHA Construcéo e
Paisagismo Ltda , CNPJ 17.726.920/0001-94. Objeto: contratagdo em caréter
emergencial de empresa especializada em servicos de coleta, transporte, transbordo e
destinagdo final ambientalmente adequada de residuos solidos urbanos reciclaveis,
organicos e rejeitos/indiferenciados para atender as necessidades da CEASA-DF.
Valor: R$ 660.433,80. Prazo: 180 dias, contados a partir da assinatura do contrato.
Fundamento legal: art 26, XV, RILC CEASA-DF, e art 29, XV, Lei 13.303/16 -
autorizagd@o id 177844167. Executores: Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato de
Limpeza e Residuos Sélidos, nesta data composta por Itatiaia Fernanda Bezerra Lira,
matr 1261, e Fernando N. Cabral dos Santos, matr 1081-2 - designagdo id
178064796. Data: 04 de agosto de 2025. Assinaturas: pela CEASA/DF Bruno Sena
Rodrigues, matr. 121-5 (presidente) e Dennyel Dantas de Morais - matr. 1053-7
(diretor técnico-operacional); pela contratada: Natal Francisco da Silva Neto
(representante legal). Processo SEI 00071-00000827/2025-09.

EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA
E EXTENSAO RURAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo 00072-00001763/2025-27. Instrumento: Termo Aditivo n® 013/2025-
GCONV. Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 047/2024 -
GCONV. Partes: Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito
Federal — Emater-DF e a empresa Construtora Frederico Bazaga LTDA. Objeto: O
acréscimo quantitativo de 18,6% (dezoito inteiros e seis décimos por cento) ao valor
inicial do contrato administrativo n® 047/2024-GCONV (170829513), decorrente do
Pregéo Eletrénico n® 90015/2024 - Emater-DF. Signatéarios: PEMATER-DF: Cleison
Medas Duval — Presidente . P/ Construtora Frederico Bazaga LTDA : Frederico
Geovane de Oliveira Bazaga - Representante legal
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SECRETARIA DE ESTADO DE

ATENDIMENTO A COMUNIDADE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGCAO DE TERMO DE
COLABORAGCAO COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs) PARA
EXECUTAR O PROJETO “CUIDE-SE MAIS’ DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ATENDIMENTO A COMUNIDADE DO DISTRITO FEDERAL. PROCESSO ne.
04015-00001103/2025-63.

O Distrito Federal, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ATENDIMENTO A
COMUNIDADE DO DISTRITO FEDERAL — SEAC/DF, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 32.795.877/0001-02, com sede na Praca do Buriti,
Zona Civico-Administrativa, Anexo do Palécio do Buriti, 9° Andar, Brasilia - DF, CEP:
70.075-900, doravante denominada de ADMINISTRACAO PUBLICA, torna publico o
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, visando celebrar TERMO DE
COLABORAGAO com ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, deiniciativa
da Administragdo Publica, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no
Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016, Portaria Setorial n° 38, de 07 de
julho de 2023, na Lei Orgamentéria do Distrito Federal, e demais normativos, conforme
condigdes e procedimentos previstos neste Edital.

PARTE | - CARACTERISTICAS DA PARCERIA
1. DO OBJETO
1.1 Constitui o objeto do presente Edital, o Chamamento Publico de Organizagdes da
Sociedade Civil — OSCs para, em parceria com a Secretaria de Estado de Atendimento a
Comunidade do Distrito Federal — SEAC/DF, executar as atividades do Projeto “Cuide-se
Mais” que tem como objetivo promover o bem-estar e o autocuidado das comunidades,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e o fortalecimento comunitério no
Distrito Federal.
1.2 As atividades do Projeto “Cuide-se Mais’ envolverdo a oferta das seguintes Terapias
Integrativas: Acupuntura, Auriculoterapia, Terapia Floral e Aromaterapia, Fitoterapia,
Reiki, Yoga, Arteterapia, Terapia de Reducdo de Estresse — TRE, Musicoterapia,
Reflexologia, Quiropraxia e, servigos de atendimento com psicélogos e nutricionistas,
bem como a oferta de servigos de bem-estar e autocuidado, como: massagem terapéutica,
massagem relaxante, massagem capilar, limpeza de pele, design de sobrancelha e corte
de cabelo.
1.2.1 Podera haver, ainda, a oferta de outras Préticas Integrativas em Saide (PIS),
conforme a Politica Distrital de Préticas Integrativas em Salde (PDPIS).
1.3 O Projeto sera executado no periodo de 14 (quatorze) meses sendo o0 primeiro més da
parceria para o plangjamento administrativo; do segundo més ao décimo terceiro més
para a efetiva execucdo das atividades e o décimo quarto més para diligéncias de
prestacéo de contas e encerramento do Projeto.
1.4 O Projeto “Cuide-se Mais” sera desenvolvido de forma itinerante, abrangendo as
Regides Administrativas do Distrito Federal, com atividades realizadas em espagos
publicos, preferencialmente, em parques ecolégicos, que serdo definidos em conjunto
com a SEAC/DF, viabilizando espagos adequados a participagéo comunitéria.
1.5 A execugdo das atividades do Projeto “Cuide-se Mais’ ocorrerd em 24 (vinte e
quatro) edigdes, sendo realizadas em 02 (dois) sdbados de cada més, com duragéo de 04
horas, no turno matutino, com previsdo de realizagdo de, no minimo, 372 (trezentos e
setenta e dois) atendimentos, por edi¢&o, e contemplar&
1.5.1 12 (doze) edicOes com a oferta de préticas integrativas e de servicos de bem-estar e
autocuidado; e
1.5.2 12 (doze) edigBes com a of erta de servigos de bem-estar e autocuidado.
1.6 Em cada edicdo desenvolvida deverdo ser ofertados, no minimo, 11 (onze) servigos
de terapias integrativas e, no minimo, 06 (seis) servigos de bem-estar e autocuidado.
1.7 Devera ser garantida pela Organizagdo da Sociedade Civil contratada toda a
infraestrutura, materiais e insuUMos necessarios para a realizacdo das atividades do
Projeto.
1.8 A parceria sera formalizada mediante assinatura de TERMO DE COLABORAGAO
conforme minuta de Anexo IV deste Edital, regida pelo disposto na Lei Nacional n°
13.019, de 2014, no Decreto Distrital n°® 37.843, de 13 de dezembro de 2016, e no Ato
Normativo Setorial, da Portaria n® 38, de 07 de julho de 2023.
2. RECURSOS PUBLICOS
2.1 O valor de referéncia ou de teto estimado para a realizagdo do objeto serd de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais).
2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotag&o Orgamentéria:
| - Unidade Orcamentéria: 61.101
Il - Programa de Trabalho: 08.244.6228.9107.0464
I11 - Natureza da Despesa: 335041
IV - Fonte de Recursos: 100
3. REPASSES
3.1 Os recursos da parceria seréo repassados em 03 (trés) parcelas, conforme o cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho aprovado pda ADMINISTRAGAO PUBLICA,
ohservadas as condigBes e procedimentos previstos no Decreto Distrital n° 37.843, de 2016, bem
como o cumprimento das metas e resultados previstos e acordados entre as partes no Plano de
Trabaho, ficando a Organizacdo da Sociedade Civil responsével por redizar as despesas
conforme cronograma de execugo apresentado no Plano de Trabalho.

3.2 E vedada a liberag&o de recursos em parcela dnica.
4. DA CONTRAPARTIDA
4.1 N&o seré exigida contrapartida da Organizagao da Sociedade Civil.
5. DA ATUACAO EM REDE
5.1 - A execugdo da parceria podera se dar por atuagdo em rede, composta por:
| - uma organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria com a administragdo
publica, que ficara responsavel pela rede e atuard como sua supervisora, podendo
participar diretamente ou ndo da execucéo do objeto; e
Il - uma ou mais organizagOes da sociedade civil executantes, ndo celebrantes da
parceria com a administracdo publica, que executardo agdes definidas no Termo de
Atuagdo em Rede que firmarem com a organizacéo da sociedade civil celebrante.
5.2 - A organizagdo da sociedade civil celebrante deverd, antes da formalizagdo dos
Termos de Atuagdo em Rede, comprovar a administragdo que cumpre 0s requisitos
exigidos no Decreto Distrital n® 37.843/2016.
5.3 - A organizagdo da sociedade civil celebrante devera comunicar & administragéo
publica a assinatura ou a rescisdo do Termo de Atuacdo em Rede no prazo de
sessenta dias.
PARTE Il — FASE DE SELEGAO DA PROPOSTA

6. ETAPAS
6.1 A fase de selecdo da proposta observara as seguintes etapas:
6.1.1. Envio da Ficha de Inscrigdo (Anexo | deste Edital) e da Proposta (Anexo || deste
Edital) por intermédio da Plataforma Parcerias GDF MROSC, pelo endereco
https://parcerias.df.gov.br/ no periodo de até 30 dias apés a publicagdo do Edital no
Diério Oficial do Distrito Federal — DODF.
6.1.1.2 A Secretaria de Estado de Atendimento & Comunidade do Distrito Federal n&o
se responsabiliza pelo preenchimento e/ou envio realizado de forma equivocada. E de
responsabilidade da OSC a devida observagao do disposto no edital e, ao encaminhar a
proposta, a OSC aceita as condi¢des presentes no edital.
6.1.2. Fase de avaliagdo quanto a andlise e classificagéo das propostas apresentadas em
até 10 (dez) dias corridos apds o encerramento das inscricoes;
6.1.3. Divulgacdo do resultado provisério de classificagdo das propostas em até 02
(dois) dias corridos apds a conclusdo das avaliagdes das propostas;
6.1.4. Fase recursal quanto ao resultado provisorio de classificagio das propostas em
até 05 (cinco) dias corridos ap6s a divulgacéo;
6.1.5. Andlise e divulgacgo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da
classificagdo das propostas em até 05 (cinco) dias corridos ap6s a fase recursal.
7. CRITERIOS DE SELEGCAO
7.1. A Comissdo de Selecédo verificara se a proposta atende aos elementos minimos
previstos no Anexo Il e realizara a classificagdo conforme os critérios estabel ecidos no
Anexo |11 deste Edital.
7.2. Serdo desclassificadas as propostas que:
7.2.1. N&o apresentarem a Ficha de Inscri¢éo prevista no Anexo I;
7.2.2. N&o atenderem aos elementos minimos previstos no Anexo Il;
7.2.3. Néo atingirem a pontuacéo minima dos Critérios de Selegao previstos no Anexo
1.
7.3. Caso nenhuma proposta atenda aos critérios, caberad a Comissdo de Selegdo
reavaliar a proposta melhor classificada.
7.4 A fasidade de informagdes nas propostas deverd acarretar desclassificacéo,
podendo ensejar, ainda, a aplicacéo de san¢des administrativas ou criminais.
8. COMISSAO DE SELECAO
8.1 A Comiss8o de Selegéo serd formada por 04 (quatro) membros, designados por ato
publicado no Diério Oficial do Distrito Federal, sendo pelo menos 01 (um) servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente na administragéo publica.
8.2 O membro da Comiss&o de Selecéo se declarard impedido de participar do processo
quando:
8.2.1 Tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade civil participante do
chamamento publico; ou
8.2.2 Sua atuacdo no processo de selegdo configurar conflito de interesse, entendido
como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa
comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho
da fungéo publica.
8.3 O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizagdo ou continuidade do processo de selegéo.
8.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da administragéo publica
ou terceiro contratado naformadaLei Nacional n° 14.133/2021.
8.5 A Comissdo de Selegdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informag6es e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissoes.

PARTE Il - FASE DE HABILITACAO E CELEBRA(;AO DA PARCERIA
9. ETAPAS
9.1 A fase de habilitacéo e celebragdo da parceria observara as seguintes etapas:
9.1.1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentar a documentagé@o de habilitacéo
no prazo de 05 (cinco) dias corridos;
9.1.2 Divulgacdo do resultado provisério de habilitagdo, se houver decisdo por
inabilitacao;
9.1.3 Fase recursal quanto ao resultado provisério de habilitacdo, se houver decisdo por
inabilitacdo - Até 05 (cinco) dias ap6s a divulgagéo;
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9.1.4 Divulgag&o do julgamento dos recursos e do resultado definitivo de habilitagéio em até
03 (trés) dias apds a fase recursal;

9.1.5 Homologagdo do resultado da selegdo, publicado no Diério Oficia do Distrito
Federal, em até 01 (um) dia ap6s a divulgagdo do julgamento dos recursos e do resultado
definitivo de habilitacéo;

9.1.6 Indicag&o de dotagéo orcamentaria;

9.1.7 Convocagdo da OSC selecionada para apresentar o Plano de Trabalho no prazo de até
10 (dez) dias corridos apds o recebimento da convocatéria, observadas as orientagdes
fornecidas pela administraggo publica quanto a estrutura e ao conteido do documento;

9.1.8 Andlise do Plano de Trabalho, com possibilidade de realizag&o de gjustes em até 10
(dez) dias corridos ap6s o recebimento do Plano de Trabalho;

9.1.9 Emissdo de parecer técnico com aprovagdo do Plano de Trabalho, em até 02 (dois)
dias corridos ap6s a conclusdo da andlise do Plano de Trabalho;

9.1.10 Designagao do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliacdo, em
até 02 (dois) dias apds a emissdo do parecer técnico;

9.1.11 Emissdo de parecer juridico, em até 10 (dez) dias corridos apés aprovagdo do Plano
de Trabalho;

9.1.12 Assinatura do instrumento de parceria, em até 02 (dois) dias corridos apds a emissio
do parecer juridico.

10. REQUISITOS DE HABILITAGAO

10.1 Para habilitacdo, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar os
documentos abaixo listados dentro do prazo de validade e vigéncia, atualizados sempre que
a validade ou vigéncia expirarem, quando houver ateracdo por qualquer razdo, ou for
solicitado:

10.1.1 Cépia do estatuto registrado e suas alteraces;

10.1.2 Na avaiagdo do estatuto, sera verificado se ha disposi¢des que prevejam:

| - objetivos voltados a promoggo de atividades e finalidades de relevancia pablica e social,
salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades cooperativas,

Il - no caso de dissoluco, a transferéncia do respectivo patrimonio liquido a outra pessoa
juridica de igual natureza, salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades
cooperativas ou de celebracdo de acordo de cooperagéo; e

Il - escrituragéo de acordo com os principios de contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade, salvo nos casos de celebrag&o de acordo de cooperaggo.

10.1.3 Comprovante de que possui minimo de 02 (dois) anos de cadastro ativo no CNPJ,
emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a possibilidade de
essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizagdo especifica do administrador publico, na
hipétese de nenhuma organizagéo atingir o minimo;

10.1.4 Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Uniéo;

10.1.5 Certid&o Negativa quanto a Divida Ativa do Distrito Federal;

10.1.6 Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

10.1.7 Certidao Negativa de Débitos Trabal histas— CNDT;

10.1.8 Copia da ata de eleigéo do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

10.1.9 Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, com endereco, nlimero e 6rgéo expedidor
da carteira de identidade e CPF;

10.1.10 Declaraggo do representante legal informando que a organizacdo e seus dirigentes ndo
incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Naciona no 13.019/2014, no
art. 8° do Decreto Distrital n® 32.751/2011, nem se enquadram na seguinte situacdo: existéncia
de administrador, dirigente ou associado da organizagcdo da sociedade civil com poder de
direcdo que sgja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico:

| - com cargo em comissdo ou fungdo de confianga lotado na unidade responsével pela
realizacdo da selecdo promovida pelo 6rgédo ou entidade da administraggo publica distrital;
ou

Il - cuja posicdo no 6rgdo ou entidade da administragdo plblica distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pelarealizacéo da selegéo.
10.1.11 Comprovagao de que a organizagdo funciona no enderego declarado;

10.1.12 Documentos que comprovem experiéncia minima de 02 (dois) anos com atividade
idéntica ou similar ao objeto da parceria, que capacita a organizagdo para a celebracdo da
parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

| - instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil;

I1 - relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

111 - publicacdes, pesquisas e outras formas de produgo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil ou arespeito dela;

IV - curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

V - declaragBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos plblicos, membros do Poder Judicidrio, Defensoria Publica ou
Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes, Organizacbes da Sociedade Civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas pdblicas; ou

V1 - prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagéo.
10.1.13 Declaragdo do representante legal da organizacdo sobre as instalagbes e
condicdes materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranga, ou informe de que
apresentard essa declaracéo até sessenta dias ap6s a celebragdo da parceria;
10.1.14 Prova da propriedade ou posse legitima do imével cujas instalacdes serdo
necessarias a execugdo da parceria, como escritura, matricula do imével, contrato
de locagdo, comodato, outorga ou outro tipo de relagdo juridica regular, ou
informe de que apresentard esse documento até sessenta dias apés a celebragédo da
parceria.
11. IMPEDIMENTOS E INABILITAGAO
11.1 A Administracdio Publica consultard o Sistema Integrado de Gestdo
Governamental - SIGGO e o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas - CEPIM para verificar se ha ocorréncia impeditiva em relagdo a
organizag&o da sociedade civil selecionada.
11.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certiddes,
ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo ser4 notificada para
regularizar a documentacéo em até 05 (cinco) dias corridos, sob pena de inabilitag&o.
11.3 Em caso de omissdo ou ndo atendimento a requisito, havera decisdo de
inabilitacdo e serd convocada a préxima organizacdo, em ordem decrescente de
classificagéo.
11.4. Havera desclassificagdo da OSC se constatada irregularidade em projeto(s)
anterior(es) assinados com qualquer 6rgédo da Administracéo Publica direta do Distrito
Federal e cujo fato esteja registrado pela administragéo publica no relatério final de
monitoramento e avaliagdo da parceria, ainda que ndo tenha havido a prestacédo de
contas prévia por parte da mesma.

PARTE IV - RECURSOS, VALIDADE E DISPOSIGOES FINAIS
12. RECURSOS
12.1 As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo interpor recurso no prazo de 05
(cinco) dias corridos, contados da data de publicagéo no sitio eletronico oficial e/ou
Diério Oficial do Distrito Federal dos seguintes atos:
| - antes da homologagao do resultado definitivo da selec&o:
a) resultado provisorio da classificagdo das propostas; ou
b) resultado provisorio da habilitagéo; ou
11 - depois da homologagéo do resultado definitivo da seleg&o:
a) decisdo pelareprovacéo de Plano de Trabal ho; ou
b) decisdio pela inviabilidade técnica ou juridica de celebracdo da parceria,
fundamentada no parecer técnico ou no parecer juridico que precederiam a assinatura
do instrumento.
12.2 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio do colegiado que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo, devendo a deciséo final ser
proferida e divulgada no prazo de até 05 (cinco) dias corridos apds as fases recursais.
12.3 O recurso poderd ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais,
mediante decisdo motivada do administrador publico.
13. PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO
13.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de 12
(doze) meses, prorrogéveis por igual periodo.
14. DISPOSIGOES FINAIS
14.1 A Administraggo Publica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem
que caiba aos participantes direito a reembolso, indenizagdo ou compensagéo.
14.2 A homologacdo do resultado final da selecdo ndo gera direito a celebragdo da
parceria, mas obriga a administracdo publica a respeitar o resultado definitivo caso
celebre a parceria.
14.3 A proposta vencedora do certame poderd ser alterada conforme decisdo da
Secretaria de Estado de Atendimento a Comunidade, visando garantir a adequagéo ao
interesse publico, a viabilidade técnica e financeira, e ao alinhamento com as politicas
culturais do Distrito Federal .
14.4 Duvidas e situagBes probleméticas em relacéo as quais este Edital seja omisso
ser&o solucionadas pelo administrador publico ou, se ocorridas na fase de sele¢do, pela
Comisséo de Selecdo.
14.5 Deve-se observar, definitivamente, a execugéo da Portaria n® 38, de 07 de julho de
2023, que disciplina a aplicagdo prética do Marco Regulatério das Organizagées da
Sociedade Civil - MROSC no ambito da Secretaria de Estado de Atendimento a
Comunidade do Distrito Federal.
14.6 Qualquer pessoa podera apresentar impugnagéo a este Edital, até 5 (cinco) dias
ap6s a publicacéo do Edital no DODF, a qual seré decidida pela Comisséo de Selecéo,
com possibilidade de recurso ao administrador pablico.
14.7 Informagdes e esclarecimentos podem ser solicitados por meio do telefone (61)
3425-4757 e pelo enderego eletronico suproc@seac.df.gov.br.
14.8 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).
14.9 O Edital e seus anexos estardo disponibilizados no site da Secretaria de Estado de
Atendimento a Comunidade, no enderego https://www.seac.df.gov.br/ e na Plataforma
Parcerias GDF MROSC, pelo endereco https://parcerias.df.gov.br/.
| - Anexo | - Ficha de Inscricéo (177845470);
11 - Anexo |l - Roteiro de Elaborag&o de proposta (177848431);
111 - Anexo |11 - Critérios de Avaliacdo e Seleg&o de Propostas (177848895);
IV - Anexo IV - Minuta do Instrumento (177849228).

CLARA RORIZ
Secretéria de Estado de Atendimento & Comunidade do Distrito Federal
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ANEXO | - Fichade Inscrigéo
Edital de Chamamento Pablico n° 01/2025

FICHA DE INSCRICAO

Razéo Social:

Endereco Completo:

CNPJ:

Municipio: UF: CEP:
Site, Blog, Outros:

Nome do Representante Legal:

Cargo:

RG: Orgao Expedidor: CPF:

Telefone Fixo: Telefone Celular:
E-mail do Representante Legal:

Responsavel pelo acompanhamento da parceria:

E-mail do Responsavel:

Declaro estar ciente de que as informagdes ora fornecidas sdo de minhainteira responsabilidade e que
aparticipagdo no presente edital implica plena concordancia com seus termos e anexos.

Brasilia-DF, de de20_

Assinatura do Representante Legal

ANEXO Il - Roteiro de Elaboragéo de Proposta
Edital de Chamamento Pdblico n® 01/2025

1. APRESENTAGCAO/CONTEXTUALIZAGAO
O Projeto “Cuide-se Mais’ tem como objetivo promover o bem-estar e o autocuidado das
comunidades, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e o fortalecimento
comunitério no Distrito Federal.
Segundo dados da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal, os Centros de Atengéo
Psicossocid — CAPs no Distrito Federal acangaram um total de 1.529.126 procedimentos
durante os anos de 2017 e 2024. Somente no ano de 2024 foram mais de 333.631
atendimentos registrados, refletindo a crescente demanda por servigos psicossocials.
Esse cendrio exige respostas intersetoriais que vao além do sistema de salde tradicional,
incorporando préticas de autocuidado, terapias integrativas e agdes comunitérias como
estratégias complementares de promocéo da satide.
O Projeto Cuide-se Mais propde-se a atuar de forma itinerante e inclusiva, promovendo
acles gratuitas que estimulem o cuidado com o corpo e a mente, a valorizagéo da escuta
ativa, a convivéncia comunitéria e a criagdo de espagos seguros e acolhedores. Atividades
como yoga, meditaggo, oficinas terapéuticas, rodas de conversa, atendimento psicol 6gico
breve, nutricao funcional, bem como atividades de bem-estar e autocuidado, entre outras,
tém se mostrado eficazes na prevencdo de agravos a salde mental e na melhoria da
qualidade de vida.
Além disso, a0 promover préticas sustentdveis e educativas (como a utilizagdo de
cosméticos naturais, agdes de educagdo ambiental e oficinas de geragdo de renda), o projeto
contribui para o empoderamento local, a autonomia das comunidades e a construgéo de uma
culturade paz e solidariedade.
Investir em salde mental e autocuidado é, portanto, uma estratégia essencial para reduzir
desigualdades, ampliar 0 acesso a direitos e fortalecer as comunidades do Distrito Federal.
O fortalecimento do bem-estar coletivo promove comunidades mais saudaveis,
participativas e integradas, alinhando-se as diretrizes de politicas publicas de salde,
assisténcia social e cidadania ativa.
2. PLANEJAMENTO TECNICO
A proposta a ser submetida para a Secretaria de Estado de Atendimento a Comunidade, tera
como referéncia um periodo para a execugdo do projeto de 14 (quatorze) meses apds a
celebrac@o do Termo de Colaboragio com a OSC. A apresentag@o do planejamento deverd
conter, mas n&o necessariamente se limitar a:
2.1 Plangjamento da parceria
2.1.1. Andlise do cendrio;
2.1.2. Envio de ficha técnica completa, acompanhada de Curriculo e/ou Portfélio dos
profissionais;
2.1.3. Observagéo do plangjamento, coordenagéo e execugdo das agdes necessarias;
2.1.4. Demonstragéo da Qualidade e Capacidade Técnica da metodologia proposta e do
proponente;
2.1.5. Alinhamento da proposta com as politicas publicas envolvidas.
2.2 Detalhamento das agdes da parceria
2.2.1. A proposta a ser submetida deve apresentar de maneira detalhada as acdes propostas para
execucdo daparceria O detalhamento deve conter, mas ndo necessariamente se limitar a:
2.2.2. Estratégias de logistica, incluindo resumo descritivo de cada ag&o;
2.2.3. Metodologia e perfil da equipe de trabalho;
2.2.4. Duragéo das agdes,

2.2.5. Ampla campanha de divulgagéo dos periodos que antecedem as edicoes;

2.2.6. Gestéo e controle das inscricdes, incluindo o atendimento presencial nas tendas de
cadastro;

2.2.7. Realizagdo de, no minimo, 372 atendimentos por ediG&o;

2.2.8. Plano de Comunicag&o e Divulgagdo do Projeto no ambito da parceria, conforme
estipulado pela Portaria Setorial n° 38, de 07 de julho de 2023, em especia os arts. 70 e 71.
2.3 Previsdo de avaliag8o da parceria

2.3.1. A proposta deve apresentar uma delimitagdo prévia de elementos bésicos de
avaliagdo da execucdo da parceria A previsdo de avaliagdo deve conter, mas néo
necessariamente se limitar a

2.3.1.1. Indicag8o quantitativa e qualitativa de resultados;

2.3.1.1.1. No que tange a avaiagdo quantitativa, espera-se que sgjam emitidos relatérios
com o nimero de atendimentos realizados por cada profissional, em cada edigdo
desenvolvida

2.3.1.1.2. No que tange a avaliagdo qualitativa, espera-se que sejam aplicados instrumentos
de avaiagdo de dados nas agdes, coordenar coletas e produzir relatérios técnicos parciais e
finais com indicadores de impacto.

2.3.2. Metas a serem al cangadas rel acionadas a cada acéo;

2.3.3. Indicadores de afericéo das metas,

2.3.4. Beneficios trazidos ao publico-alvo;

2.3.5. Impactos e alcance do projeto.

3. REQUISITOS MINIMOS DO PLANEJAMENTO TECNICO

3.1 A partir da apresentagio dos itens componentes do PLANEJAMENTO TECNICO,
segue quadro esquemético de requisitos minimos quantitativos:

Detalhamento da equipe — Equipe Minima para o projeto Cuide-se Mais

Tabela Requisitos Minimos Item 2.1 — Plangjamento da parceria

Recursos Humanos necessérios por edi¢éo Quantidade
Coordenagéo Administrativae o1
Financeira

Detalhamento da Equipe Técnica Coordenagéo de Recursos o1
Humanos
Coordenagéo de Logistica oL
Reiki 02
Acupuntura 02
Auriculoterapia 02
Fitoterapia 02
Terapia Flora/Aromaterapia 02
TRE - Técnico de redugdo de

o1

Estresse

Detalhamento da Equipe de Terapeutas/

Profissionais de salide Yoga 01
Arteterapia 01
Nutricdo 02
Psicologia 02
Musicoterapia 01
Reflexologia 02
Quiropraxia 02
Massagem relaxante 02
Massagem terapéutica 02
Massagem capilar 02

Detalhamento da Equipe de Autocuidado
Limpezade pele 02
Design de sobrancelha 02
Corte de cabelo 02
Suporte aos profissionais 12

Detalhamento da Equipe de apoio
Cadastro 04

Tabela Requisitos Minimos:

Item 2.2 - Detalhamento das A¢Bes de Parceria

Estrutura
Tendas personalizadas tamanho 08
(4x4)
Tendas personalizadas tamanho

04

(6x6)

Detalhamento da Estrutura: Testei alizad 12

Quantidade minima por edigéo esteiras personalizadas
Mesas 30
Cadeiras 120
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3.2 Cada edi¢do do Projeto Cuide-se Mais deverd prever ainfragstrutura necesséria para sua
realizacdo, como por exemplo: som, microfone, papel, gerador, banheiro quimico, etc.

Utilizag&o de plantas medicinais e seus derivados
parafins terapéuticos. E uma prética antiga que

mental e emocional. E considerada uma forma
terapéutica que busca equilibrar o organismo e
promover a salide através da utilizago de
substancias odoriferas.

Psicologia abrange uma vasta gama de tépicos e
areas de estudo, como a psicologia clinica, social,
organizaciona e desenvolvimento humano, entre
outras.

Detalhamento das agbes - Terapias, Montagem, Atendimentos Fitoterapia - RN 40 04
utilizaabiodiversidade vegetal paratratar e
prevenir doengas.
Programar as atividades para, no minimo, 372 atendimentos, com estrutura
fisica e disponibilizagao para cada profissional 0 material necessério para cada Prética corporal que utiliza exercicios e posturas
atendimento, com insumos preferencialmente naturais; Oferecer no minimo 11 para ativar tremores espontaneos no corpo,
terapias integrativas em salide, 06 préticas de bem estar e autocuidado, 02 Técnicade aliviando tensdes e regulando o sistema nervoso.
profissionais na drea de psicologia e 02 profissionais na drea da nutri¢ao; reducéo de Esses tremores, um recurso natural do corpo, 40 15
Realizar amontagem da estrutura um dia antes da execug&o da edigéo do estresse (TRE) | gjudam arelaxar, equilibrar as emogdes e
Detalhamento projeto; Reservar o espaco e fazer o croqui para melhor organizacdo das tendas; descarregar a energia acumulada em situagdes de
das agfes Fazer coleta seletiva e recolhimento de todo lixo gerado em cada edicéo. As estresse.
terapias coletivas (Yoga, TRE, Musicoterapia) seréo ofertadas em uma tinica
tenda 6x6. A auriculoterapia e acupuntura ficaréo juntas em umatenda 6x6. A
limpeza de pele e design de sobrancelha ficaréo juntas en umatenda 6x6. As Prética milenar indiana que visaintegrar o corpo,
massagens e reflexologia ficardo juntas em umatenda 6x6. O cadastro ficara mente e espirito, através de diversas disciplinas
em tenda 6x6. As demais terapias, Reiki, Nutri¢go, Fitoterapia, Terapia oMo posturas (asanas), exercicios respiratorios
Floral/Aroma, Arteterapia, Corte de cabelo, Quiropraxia e Psicologia, em Yoga (pranayama), meditago e filosofia, com o 40 15
tendas separadas 4x4. objetivo de alcancar um estado de equilibrio e
bem-estar.
Tempo de g?‘:i”nt-:::: Método terapéutico qge utiliza musicas com vozes
Terapia Descriciio atendimento aendimentos ou somente nz_ifo_rma i nslrumen.te.\l , sendo
em minutos normalmente indicada para auxiliar no tratamento
por terapeuta de condigdes de salide, como ansiedade, estresse,
Musicoterapia | transtorno do espectro autista, dor cronica, 40 15
Alzheimer ou AV C, por exemplo, pois possui
diversos beneficios como melhorar o humor,
Prética terapéutica que utiliza aimposicéo das concentragao, memria, movimentos e o
méos para canalizagdo da energiavital visando raciocinio légico.
promover o equilibrio energético, necessario
a0 bem-estar fisico e mental. Busca fortalecer
os |ocais onde se encontram bloqueios — “nds
Reiki energéticos’ — eliminando as toxinas, 15 14 . . " L
equilibrando o pleno funcionamento celular, e Técnicaterapéutica que utilizaa pressdo digital
restabelecendo o fluxo de energiavital — Qi. A em pontos especificos dos pés, méos ou orethas
prética do Reiki responde perfeitamente aos para promover o equilibrio e o bem-estar do corpo.
novos paradigms de atengéo em satide, que Reflexologia Através da estimulag@o destas éreas, areflexologia| 15 14
incluem dimensdes da consciéncia, do corpo e busca reequilibrar a energia do organismo e diviar
das emoges. diversos problemas de salide, desde dores e
tensdes até questdes emocionais.
Prética milenar da Medicina Tradicional Prética terapéutica que utiliza a arte como
Chinesa (MTC) que consiste nainsercéo de ferramenta para melhorar o bem-estar emocional e
agulhas finas em pontos especificos do corpo, mental, permitindo que as pessoas expressem seus
Acupuntura chamados acupontos, para promover salidee 25 08 Arteterapia sentimentos e experiéncias de formanéo verbal. E | 60 15
tratar diversas condigGes. Esses pontos estao uma forma de terapia que pode ser aplicadaa
localizados a0 longo dos meridianos, que s diferentes &reas, como satide mentdl, educagéo e
canais de energia que percorrem o corpo. desenvolvimento pessoal.
Técnicade estimulag&o de pontos especificos
naorelha, que se acreditarefletir a atividade Estudo cientifico daingestéo e utilizagéo de
. ) do corpo, paratratar e diagnosticar problemas nutrientes pelo organismo, com o objetivo de
Auriculoterapia . L . 15 14 , X .
fisicos e emocionais. E uma especialidade da manter a salide e prevenir doengas, e € um
acup_urjﬂura e fgz parte da Medicina Nutricio processo fundamental para 0, b<~)m funcionamento 0 o
Tradicional Chinesa. do corpo. Em resumo, a nutricéo envolve o
consumo, absorcéo e utilizagéo de nutrientes para
amanutengdo davida, crescimento e
A terapia Floral éum método de tratamento no desenvolvimento.
qual sdo utilizadas esséncias florais, com o
objetivo de harmonizar os sentimentos de
medo, ansiedade, trauma, cansagos, e outros,
considerados fatores que causam Ciéncia que estuda o comportamento humano e os
. desequilibrio. processos mentais, incluindo pensamentos,
Tergpia .| A aromaterapia é uma prética que usa 0s 40 04 emogdes e sentimentos. Ela visa compreender
floral/Aromaterapia aromas dos 6leos essenciais extraidos de COoMo as pessoas pensam, sentem, aprendem, se
plantas para promover o bem-estar fisico, Psicologia relacionam e agem em diferentes contextos. A 40 04
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Planilha Financeira
Area da saide que se dedica ao diagnéstico, — i
tratamento e prc;/en(;éo de problerigas no Memdriade Cdlculo
sistema neuro-muscul o-esquel ético, com foco . )
. . na coluna vertebral ew:?dax;()s como Descricéo da R ef'er.enc.lade preQ? (InFJl.car Unidade de Valor
Quiropraxia . L S 25 08 Item justificativa caso ndo utilize de ) " Vaor
sistema nervoso. O objetivo principal € Despesa . Medida Quantidade| ~ "~ . Total
restaurar afuncéo normal das articulagdes, prego publico) Unitério
aiviar ador e promover o bem-estar geral
através de técnicas manuais de manipulacéo.
Tempo de Quantidade
Autocuidado Descrigéo aendimento [ minimade 4.2 Plano de mobilizag&o de recursos complementares
mminutos | atendimentos 4.2.1. N&o havera recursos complementares para a execucdo do objeto do Edital, sendo
assim, a entidade selecionada recebera dotagéo orcamentéria exclusivamente da Secretaria
Prética que utiliza técnicas de manipulagio do de Estado de Atendimento a Comunidade do Distrito Federal.
Massagem corpo, com o objetivo de tratar problemas de 5. CRONOGRAMA DE TRABALHO
Terapéutica saldfz eSpecifj €os, como dores musculares, 15 14 5.1 A proposta a ser submetida deve conter uma proposi¢éo de cronograma de trabalho para
tensbes e |esdes, promovendo bem-estar e o periodo de 14 (quatorze) meses de desenvolvimento da parceria. A planilha do
recuperacao. Cronograma de Trabalho devera constar os prazos de realizago das atividades relativas as
fases de:
Técnicaque utilizamovimentos suaves e firmes 5.1.1. Plangjamento Técnico - 1 més
Massagem pararelaxar amusculatura, melhorar a 15 5.1.2. Execugdo - 12 meses
Relaxante circulagio sanguinea, aliviar tensdes e estresse, 14 5.1.3. Prestag8o de Contas— 1 més
e promover bem-estar e tranquilidade. CRONOGRAMA DE TRABALHO
Etapa Acd0 |Duracdo (dias) |Previsdodelnicio | Previsdo de Término
Técnicade estimulagéo do couro cabeludo que X -
. ) Planejamento Técnico
Massagem envolve movimentos suaves e firmes, 10 20 —
Capilar geralmente com as pontas dos dedos, para ativar Execucéo
acirculaggo sanguinea naregio. Prestacéio de Contas
ANEXO |11 - Critérios de Avaliagdo e Selegfo de Propostas
Procedimento de cuidados com a pele que tem EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
Limpezade pale | SO Obistivo remover impurezas, células 15 14 1. METODOLOGIA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
mortas e excesso de ol eosidade, desobstruindo 1.1 A metodol ogia de pontuagéo dos critérios atendera aos seguintes parametros:
05 poros e promovendo arenovacéo celular. 1.1.1. Grau pleno de atendimento do critério (2,0 pontos);
1.1.2. Grau satisfatério de atendimento do critério (1,1 a 1,9 pontos);
Design de Técnica especializada que visamoldar e 1.1.3. Grau insatisfatério de atendimento do critério (0,1 a 1,0 ponto);
sobrancelhas harmonizar as sobrancelhas com o rosto, 20 12 1.1.4. Nao atendimento do critério (0,0 ponto).
realgando os olhos & a expressio fadial. 1.2 As propostas apresentadas, conforme indicagd0o de método acima, seréo pontuadas a
partir do quadro esquemético apresentado a seguir:
Prética de aparar ou modelar os fios de cabelo, QUADRO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
gera mmte com o objetivo dg alte@r o] ] Pontuacio Peso Nota
mmprlmento, .f(?rmato ou estilo, sga parafins Critériode selecio e Anélise da proposta para maximado | atribuidoa | maximado
Corte de Cabelo | estéticos, de higiene ou de salide capilar. Essa | 30 08 julgamento da proposta avaliagéo do critério o < o
prética é realizada por profissionais criterio Pontuacéo Critério
cabeleireiros, utilizando diferentes técnicas e A) Alinhamento da proposta
ferramentas. a0s objetivos dapoliticaou | PLANEJAMENTO 20 ) 40
programa publicoem quese | TECNICO ! ’
Obs.: Cada profissional devera|evar seus proprios equipamentos, materiais e insumos necessarios Insere aparceria
para redlizago dos atendimentos. B) Qualidadetécnica da PLANEJAMENTO
proposicéo TECNICO 20 3 60
Atendimentos ’ Tempp de ngntidade i i
complementares Descrigio atendimento [ minimade C) Equipe especializada PLANEJAMENTO 20 2 40
em horas cadastros envolvida na proposta TECNICO
Tendade Utilizada para registrar os dados pessoais das 4 . 52 t? :be;f; s:ir;r;ong(;ama CRONOGRAMA DE 20 1 20
cadastro pessoas a serem atendidas. Edital TRABALHO
4. PLANEJAMENTO FINANCEIRO
4.1 Planilha orcamentaria E) Adequacgo da propostaao
4.1.1. A proposta a ser submetida deve apresentar plangjamento financeiro para o valor Va‘O_r previsto no E_d ital e PLANEJAMENTO 2,0 1 2,0
. - . . qualidade do plangjamento FINANCEIRO
global de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais). Os custos dos servigos, produtos e financeiro
materiais previstos deverdo estar de acordo com o praticado no mercado, prezando pela
economicidade no uso dos recursos. PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 18

4.1.2. A OSC pode utilizar trés orgamentos vélidos para justificar o prego adotado na
planilha financeira, apenas quando a peculiaridade da contratacdo justificar, devendo
fundamentar a ndo utilizagéo dos parametros elencados no art. 30, § 8° da Portaria SEAC n°
38/2023.

4.1.3. O Plangjamento Financeiro devera contemplar todos os custos necess&rios a plena
redizagdo das atividades propostas pelo Plangjamento Técnico e conter a previsdo de
pagamento de:

4.1.4. Equipe de Trabalho, com descricéo de cada item com respectiva carga horéria, fonte
do valor proposto, unidade de medida, quantidade, valor unitério e valor total;

4.1.5. Servigos especializados, com indicaggo das necessidades de contratacBes de servigos,
descricio do custo total previsto para a execugdo técnica e operacional necessdria a
realizacdo o objeto deste edital;

4.1.6. Recursos necessérios para cumprimento das medidas de acessibilidade;

4.1.7. Descrigdo do custo total previsto para itens de Comunicagdo e Promogao, incluindo
itens de Tecnologia da Informag&o (T1) e atendimento ao pablico, imprensa e redes sociais,
com aindicacdo quantitativa de valores para cada categoria.

1.3 Oscritérios serdo avaliados a partir dos seguintes parametros:

1.3.1. Critério A - Alinhamento da proposta aos objetivos da politica ou programa ptblico
em que se insere a parceria (méximo 2,0 pontos):

1.3.1.1. Justificativa clara, fundamentada e coerente sobre como suas agdes contribuem para
0s objetivos da politica publica (0,7 ponto)

1.3.1.2. Coeréncia entre objeto, objetivos, justificativa, metas e resultados esperados (0,8
ponto)

1.3.1.3. Alcance e relevancia dos servicos propostos para a sociedade (0,5 ponto)

1.3.2. Critério B - Qualidade técnica da proposi¢éo (méaximo 2,0 pontos):

1.3.2.1. Clareza e detalhamento da proposta e seus resultados (0,5 ponto)

1.3.2.2. Adequagdo das metodol ogias propostas aos objetivos (0,5 ponto)

1.3.2.3. Viabilidade técnica e operacional das atividades (0,6 ponto)

1.3.2.4. Inovagéo e efetividade das solugBes apresentadas (0,4 ponto)

1.3.3. Critério C - Equipe especializada envolvida na proposta (méaximo 2,0 pontos):

1.3.3.1. Formagao académica e capacitacdo profissional dos membros da equipe (0,6 ponto)
1.3.3.2. Trajetdria do proponente com as atividades exercidas no projeto (0,5 ponto)
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1.3.3.3. Coeréncia da equipe com as responsabilidades e atribuicdes que serdo executadas
(0,5 ponto)
1.3.3.4. Existéncia de equipe multidisciplinar (0,4 ponto)
1.3.4. Critério D - Adequag&o do cronograma de trabalho ao previsto no Edital (méximo 2,0
pontos):
1.3.4.1. Realismo e exequibilidade do cronograma (0,6 ponto)
1.3.4.2. Correlagdo entre prazos, etapas, entregas e resultados (0,5 ponto)
1.3.4.3. Previsdo de prazos compativeis com a complexidade das atividades (0,5 ponto)
1.3.4.4. Existéncia de mecanismos para garantir o cumprimento dos prazos (0,4 ponto)
1.35. Critério E - Adequacdo da proposta ao valor previsto no Edital e qualidade do
plangjamento financeiro (méximo 2,0 pontos):
1.3.5.1. Coeréncia entre custos, metas e atividades previstas (1,5 ponto)
1.3.5.2. Justificativa dos custos apresentados (0,5 ponto)
2. PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO
2.1 A Comissdo de Selecdo podera confirmar as informagdes indicadas na proposta pela
entidade proponente por qualquer meio idéneo, inclusive mediante contato direto com
entidades e responsaveis indicados.
2.2 A nota final de cada proposta definida pelos membros da comissdo de selec@o serd
calculada por meio do somatério da nota de cada critério, que se dard por meio da
multiplicac8o da nota do critério pelo peso atribuido a pontuagéo.
2.3 No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate seré feito com base na
maior pontuagdo obtida no critério identificado pela letra “B”. Persistindo a situagdo de
igualdade, o desempate seré feito com base na maior pontuag&o obtida, sucessivamente, nos
critérios identificados pelasletras“A”, "C", “D” e “E”. Caso essas regras ndo solucionem o
empate, a quest&o sera decidida por sorteio.
2.4 Serdp desclassificadas as propostas que obtiverem nota “zero” em qualquer um dos
critérios.
25 A fasidade de informagbes nas propostas acarretard a desclassificagdo, podendo
ensgjar, ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas, criminais ou civeis cabiveis.

ANEXO IV — Minuta do Instrumento

Edital de Chamamento Pablico n° 01/2025
TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAQ&O N° 01/2025, QUE ENTRE S| CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE ATENDIMENTO A
COMUNIDADE DO DISTRITO FEDERAL/SEAC-DF E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL [NOME DA OSC]. PROCESSO SEI N° 04015-00001103/2025-63
O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ATENDIMENTO
A COMUNIDADE DO DISTRITO FEDERAL, com sede no Praga do Buriti, Palécio do
Buriti, CEP: CEP 71.880-035, inscrita no CNPYMF sob o nimero 32.795.887/0001-02,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, neste ato representada por
CLARYSSA NAYARA ALVES RORIZ, na qualidade de Secretéria de Estado, nomeada
pelo Decreto de 01 de janeiro de 2023, publicado no DODF Edigéo Extra de 01 de janeiro
de 2023, pagina 08 e a Organizagdo da Sociedade Civil [NOME DA OSC], doravante
denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o n°
[NUMERQ], com sede no [ENDERECO], neste ato representada por [NOME E
NACIONALIDADE DO DIRIGENTE], portador do documento de identificagdo [TIPO E
NUMERQ] e inscrito sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n° [NUMERQ],
resdente & [ENDERECO], que exerce a fungd de [DENOMINACAO DO
CARGO/FUNGAO DO DIRIGENTE NA OSC], resolvem celebrar este TERMO DE
COLABORAGCAO, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000, nas leis orcamentérias do Distrito Federal, na Lei Nacional n° 13.019, de
31 de julho de 2014, respectivos regulamentos e demais atos normativos aplicavels,
mediante as clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. Este instrumento tem por objeto, em parceria com a Secretaria de Estado de
Atendimento a Comunidade do Distrito Federal — SEAC/DF, executar as atividades do
Projeto “ Cuide-se Mais” que tem como objetivo promover o bem-estar e o autocuidado das
comunidades, contribuindo para a melhoria da qualiidade de vida e o fortalecimento
comunitério no Distrito Federal, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho em
anexo aeste instrumento.
CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAQAO
2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO
PUBLICA para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme cronograma de
desembol so previsto no Plano de Trabal ho.
2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de
reais).
2.3. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria:
| - Unidade Orgamentéria: 61101
I1 - Programa de Trabalho: 08.244.6228.9107.0464
111 - Natureza da Despesa: 335041
IV - Fonte de Recursos: 100
24 - O empenho é de R$ [INDICAR VALOR], conforme Nota de Empenho n°
[NUMERO/ANO/ORGAOQ], emitida em [DATA], sob o evento n° [NUMERO], na
modalidade [INDICAR].
CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até 14 (quatorze) meses.
3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os
participes, ndo devendo o periodo de prorrogagdo ser superior a 14 (quatorze) meses.

33 - A vigéncia poderd ser aterada por prorrogacdo de oficio, quando a
ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto, limitada a0
periodo do atraso. A prorrogagéo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de
apostilamento, com comunicagio 8 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficécia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Diério
Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20
(vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERAGAO DOS RECURSOS

4.1 - O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em consonancia com
o cronograma de execucéo da parceria.

4.2 - A liberagdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagio da
despesa, vedada a antecipacéo que estiver em desacordo com o cronograma de desembol so,
conforme a natureza do objeto da parceria

4.3 - Nas parcerias cuja durago exceda um ano, aliberagéo das parcelas esta condicionada
aapresentacdo da prestag&o de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1 - N&o seré exigida contrapartida da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.
CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES

6.1- ADMINISTRAGAO PUBLICA

6.1.1 - Acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Naciona n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos
normativos aplicavels;

6.1.2 - Transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da
parceria, de acordo com o cronograma de desembol sos constante do Plano de Trabal ho;
6.1.2.1 - Emitir oficio ao Banco de Brasilia A - BRB solicitando a abertura de conta
bancéria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o recebimento dos
recursos;

6.1.2.2 - Nas parcerias cuja durag@o exceda um ano, condicionar a liberagéo das parcelas a
apresentacdo da prestacdo de contas anual;

6.1.2.3 - Consultar o Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO, o Cadastro de
Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, para verificar se ha
ocorréncia impeditiva, e readlizar consulta aos sitios eletronicos de verificacdo de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria, antes daliberagdo de cada parcela;

6.1.3 - Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugéo do objeto da
parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.14 - Divulgar o objeto da parceria nos termos da legisagdo e orientar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma:
divulgag&o no site ou pagina da organizagdo da sociedade civil;

6.1.5 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL no curso da execugao da parceria;

6.1.6 - Orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestagéo de
contas; e

6.1.7 - Andlisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

6.2 - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 - Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos
demais atos normativos aplicaveis,

6.2.1.1 - Com excegdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessérias & adequagéo
execucao do objeto da parceria;

6.2.2 - Cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3 - Apresentar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta
bancéria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancéria, destinada
exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessod;

6.2.5 - Na redizacdo das compras e contratagdes de bens e servigos, adotar métodos
usuamente utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da
eficiéncia;

6.2.6 - Realizar a movimentag&o de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por crédito na conta
bancéria dos fornecedores e prestadores de servigos, com uso de boleto bancério ou cheque
nominal;

6.2.6.1 - Utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$1.000,00
por operacdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou ao
territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja previsdo no plano de
trabalho ou tenha sido conferida autorizagdo em decisdo motivada do administrador
publico, apartir de solicitagdo formal;

6.2.6.2 - No uso excepciona do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das
operagdes ndo exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.6.3 - Utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante
autorizagao em decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja comprovado o
crédito na conta bancéria dos fornecedores ou prestadores de servicos, nos termos do ato
normativo setorial n® 38, de 07 de julho de 2023.
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6.2.7 - Solicitar & ADMINISTRAGAO PUBLICA, caso sga de seu interesse,
remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da
parceria, indicando a consequente alteracéo no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente
este instrumento;

6.2.8 - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas e
previdenciérios, e de suas obrigagdes fiscais e comerciais, ndo implicando responsabilidade
soliddria ou subsidiéria da administragéo Plblica Distrital;

6.2.9 - Prestar contas,

6.2.10 - Realizar devolugo de recursos quando receber notificagdo da ADMINISTRACAO
PUBLICA com essa determinagao;

6.2.11 - Devolver a ADMINISTRAGAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apés o
término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicagdes financeiras,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomadas de
contas especial;

6.2.12 - Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribuna de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugéo do objeto;

6.2.13 - Manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo da parceria pelo
prazo de dez anos, contado do dia (til subsequente a0 da apresentag@o da prestagéo de
contas.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS

7.1 - Poder&o ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.11 - Remuneragcdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabaho,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salério, salérios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabahistas, ausivas ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabal ho;

7.1.2 - Diédrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacéo, nos casos em que a
execugdo da parceria o exija;

7.1.3 - Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, tais como internet, transporte,
aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de dgua e energia elétrica;

7.1.4 - Bens de consumo, tais como aimentos (quando demonstrada a necessidade no plano
de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério da atividade ou projeto), material de
expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gés;

7.1.5 - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessérios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;
7.1.6 - Contratagdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutengéo, seguranca de
instalagBes fisicas, capacitacdo e treinamento, informética, design gréfico, desenvolvimento
de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - Outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execucao do objeto.
7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - Correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabaho,
observada a qualificagdo técnica adequada a execugdo da funcéo a ser desempenhada;

7.2.2 - Sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizagdo da
sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remuneracéo do Poder Executivo distrital, de
acordo com o plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

7.2.3 - S&o proporcionais ao tempo de trabaho efetivamente dedicado a parceria, devendo
haver memaria de célculo do rateio nos casos em que a remuneracdo for paga parciamente
com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 - Néo estéo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em
linhareta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

- Administrador, dirigente ou associado com poder de dire¢do da organizac&o da sociedade
civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdo em rede, executante;

- Agente publico com cargo em comissdo ou fung@o de confianca que esteja lotado na
unidade responsavel pela execucdo da parceriano 6rgdo ou entidade pblica; ou

- Agente publico cuja posi¢&o no 6rgédo ou entidade pablica distrital seja hierarquicamente
superior a chefia da unidade responséavel pela execucdo da parceria

7.3 - Né&o poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 - Despesas com finaidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses
previstas em lei especificaou nalei de diretrizes orgamentérias;

7.3.3 - Pagamento de juros, multas e corre¢do monetéria, inclusive referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso
da administracéo pablica naliberago de recursos;

7.3.4 - Despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como
divulgag@o ou campanha de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

7.3.5 - Pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da
vigénciada parceria;

7.3.6 - Pagamento de despesa em data posterior a0 término da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de
colaboragéo.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1- A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteragdo do Plano de
Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo
aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Sera celebrado termo aditivo nas hipdteses de alteracdo do valor globa da
parceria e em outras situagdes em que a ateragdo for indispensavel para o
atendimento do interesse publico.

8.2.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicagéo do extrato de termo
aditivo no Diério Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracéo do valor global da parceria,
sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo os
acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual podera ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o
administrador publico ateste que a aterag@o € indispensavel para o acance do interesse
publico na execucéo da parceria

8.2.2.2 - A variag@o inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil de celebrag@o de termo aditivo para alteracéo de valor global da parceria,
desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovagéo do plano de trabalho,
com observancia do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo
Ingtituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, conforme o Decreto Distrital n°
37.121, de 2016.

8.3 - Serd editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando
necessaria aindicacdo de crédito orcamentério de exercicios futuros e quando a organizagéo
da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou alteracdo de itens do plano de
trabalho.

8.3.1 - O remangamento de pequeno valor e a aplicagdo de rendimentos de ativos
financeiros poder&o ser realizados pela organizagdo da sociedade civil no curso da parceria,
com posterior comunicagdo a administragdo publica, desde que em beneficio da execugdo
do objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos pela ADMINISTRACAO
PUBLICA no ato normativo setorial n° 38, de 07 de julho de 2023.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da parceria serdo de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.1.1 - N&o se consideram bens permanentes aquel es que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas
deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes posteriores ao término da
parceria.

9.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA:

9.3.1 - Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do
término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara orientagéo
sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislagdo de administragéo
patrimonial de bens publicos.

9.3.2 - Ap6s o término da parceria, a ADMINISTRAGAO PUBLICA decidira por uma das
seguintes hipéteses:

- a manutencdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apos o
término da parceria;

- a doagio dos bens & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso nd sgam
necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugdo direta ou por
celebragio de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custddia sob
responsabilidade daORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doagdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a
custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira até
suaretirada, que devera ocorrer até 60 (sessenta) dias apds a edicéo do ato da doagdo.
CLAUSULA DECIMA - DIREITOSINTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste
instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde j&, independente
de solicitagiio da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, todas as autorizagBes necessérias para
que a ADMINISTRAGAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protegéo dos direitos
incidentes, em territorio nacional e estrangeiro, em cardter ndo exclusivo, utilize, frua e
disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente
decorrerem da execuggo desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.279/1996, pelo uso de produto
objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho
industrial, indicag&o geogréfica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Naciona n° 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

| - A reproducéo parcial ou integral;

11 - A adaptacéo;

111 - A tradugdo para qualquer idioma;

1V - A inclusdo em fonograma ou produgao audiovisual;

V - A distribuig8o, inclusive para oferta de obras ou producdes mediante cabo, fibra ética,
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usudrio redizar a selecéo da obra
ou producdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem
formula a demanda, e nos casos em que 0 acesso as obras ou produgdes se faga por
qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuério;

VI - A comunicagdo ao publico, mediante representacéo, recitacéo ou declamacéo;
execucdo musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas
andlogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captacdo de transmissdo de
radiodifusdio em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicao
audiovisual, cinematogréfica ou por processo assemelhado; exposi¢édo de obras de
artes pléasticas e figurativas;
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VII - A inclusdo em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e
as demais formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.456/1997, pela utilizag@o da
cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

111 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este
instrumento, com poderes de controle e fiscalizagdo, constituem uma Comisséo de Gestédo
da Parceria, devido a constatagdo do valor da parceria ser superior a R$ 200 mil. Sua
designacdo consta de ato publicado no Diério Oficial do Distrito Federal em [DATA],
sendo:

- Titulares: [NOMES, NUMEROS DE MATRICULA, CPF - CASO O VALOR GLOBAL
DA PARCERIA SEJA SUPERIOR A R$200 MIL, INDICAR QUAL DELES POSSUI
CARGO EFETIVO OU EMPREGO PERMANENTE].

- Suplente(s): [INDICAR SE SERA O CHEFE IMEDIATO DE UM DOS TITULARES
OU SE SERA UM OUTRO AGENTE PUBLICO, FAZENDO CONSTAR NOME,
NUMERO DE MATRICULA E CPF].

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1. A sistemética de monitoramento e avaliagao desta parceria funcionara mediante o
acompanhamento da Comissdo de Gestdo da Parceria, por meio de participagdo de
reunides entre a OSC a SEAC, fiscalizacdo direta das agfes, monitoramento do
cumprimento do cronograma de trabalho e das atividades previstas no Plano de
Trabalho, bem como, pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada na
Portaria n® 180, de 25/09/2024, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal n° 185,
de 26 de setembro de 2024, que atuard em carater preventivo e saneador, visando o
aprimoramento dos procedimentos, a padronizacdo e a priorizagdo do controle de
resultados.

12.1.1 - As ages de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnol 6gicas,
tais como redes sociais nainternet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar
os resultados da parceria.

12.2 - Caso considere necessario, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera promover visita
técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo notificar a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL com antecedéncia em relagio & data da visita;
12.3 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagd homologard o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que conteré:

- descrig8o suméria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento
das metas e no beneficio social da execucéo do objeto;

- valores transferidos pela administragéo publica distrital;

- secdo sobre andlise de prestacdo de contas anual, caso a execucdo da parceria ultrapasse
um ano e as agdes de monitoramento ja tiverem permitido a verificagdo de que houve
descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

- se¢8o sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias
pelos 6rgdos de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUAGAO EM REDE

13.1 - A execugdo da parceria poderd se dar por atuagaio em rede, composta por:

| - Uma organizag&o da sociedade civil celebrante da parceria com a administragéo plblica,
que ficard responsdvel pela rede e atuard como sua supervisora, podendo participar
diretamente ou ndo da execucéo do objeto; e

I - Uma ou mais organizagdes da sociedade civil executantes, ndo celebrantes da parceria
com a administragdo publica, que executardo acdes definidas no Termo de Atuacdo em
Rede que firmarem com a organizagdo da sociedade civil celebrante.

13.2 - A organizagdo da sociedade civil celebrante deverd, antes da formalizagdo dos
Termos de Atuacdo em Rede, comprovar & administragéo que cumpre 0s requisitos exigidos
no Decreto Distrital n° 37.843/2016.

13.3 - A organizacdo da sociedade civil celebrante deverd comunicar & administragéo
pUblica aassinatura ou arescisdo do Termo de Atuagdo em Rede no prazo de sessenta dias.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

14.1 - A prestagdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistemético da
parceria, voltado & demonstragéo e verificagdo do cumprimento de metas e resultados, que
observard o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e no ato normativo
setorial, Portarian® 38, de 07 de julho de 2023.

14.2 - A prestagio de contas final consistira na apresentagdo pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do relatério de execucdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias
apds o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante
solicitagdo justificada

14.2.1 - O relatério de execugéo do objeto devera conter:

| - Descricao das agOes desenvolvidas para 0 cumprimento do objeto, para demonstrar o
alcance das metas e dos resultados esperados;

Il - Comprovagdo do cumprimento do objeto, por documentos como lista de presenca,
fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

111 - Comprovagéo do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - Documentos sobre o grau de satisfagdo do publico-alvo, que poderdo consistir em
resultado de pesquisa de satisfag@o realizada no curso da parceria ou outros documentos,
tais como declarag@o de entidade publica ou privada local, ou manifestacdo do conselho
setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRAGCAO PUBLICA sobre o relatério de execugio
do objeto, considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira
naverificagdio do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- Concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com
justificativa suficiente quanto as metas ndo al cangadas; ou

- Concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as
metas ndo tenham sido alcancadas, o que implicaré emissdo de parecer técnico preliminar
indicando glosa dos valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa
suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado danos ao erério, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de
execugdo financeira, que conter&

- Relagdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacéo da observancia do Plano de Trabalho;

- Relag&o de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- Comprovante de devolug&o do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando
houver. Salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica de processamento da
parceria;

- Extrato da conta bancéria especifica, savo quando j& disponivel na plataforma
eletronica de processamento da parceria;

- Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados
da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da indicagdo do
produto ou servico; e

- Memoéria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de
Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que ndo
houve duplicidade ou sobreposi¢éo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.
14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA conhega a
realidade contemplada pela parceria, o parecer técnico abordard os impactos econdmicos
ou sociais das agles, o grau de satisfagdo do publico-alvo e a possibilidade de
sustentabilidade das acdes.

14.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentacdo de relatério de execugédo
financeira, sua andlise serd realizada mediante parecer técnico que examinara a
conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com as previstas no
Plano de Trabalho, considerando a andlise da execucdo do objeto; e verificard a
conciliagdo bancéria, por meio da correlagdo entre as despesas da relagdo de pagamentos
e 0s débitos na conta.

14.5 - A andlise da prestacéo de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de apresentag&o:

- Do relatério de execucdo do objeto, quando ndo for necesséria a apresentagdo de
relatério de execugdo financeira; ou

- Do relatério de execugdo financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.
14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos publicos ou
celebre novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciacéo em data posterior
ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao
ressarcimento do erério.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou
agente publico a ela diretamente subordinado, considerara o conjunto de documentos
sobre a execugdo e 0 monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.
14.7 - A deciséo final de julgamento das contas sera de aprovagdo das contas, aprovacdo das
contas com ressalvas ou rejeicao das contas, com instauragdo datomada de contas especial.
14.7.1 - A aprovagdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos 0s
objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que
n&o resulte em danos ao erério.

14.7.2 - A rejeigéo das contas ocorrerd quando comprovada omissao no dever de prestar
contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; danos ao erério decorrente
de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

148 - A ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL poderd apresentar recurso
administrativo no prazo de 15 (quinze) dias ap6s sua notificagdo quanto a decisdo final
de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso serd dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhard o recurso & autoridade superior.

149 - Exaurida a fase recursa, no caso de aprovacdo com ressavas, a
ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara o registro na plataforma eletrénica das
causas das ressalvas, que tera caréter educativo e preventivo, podendo ser considerado na
eventual aplicagdo de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeigdo das contas, a ADMINISTRAGAO
PUBLICA devera notificar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL paraque:

- Devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital
Complementar n® 833/2011, sob pena de instauracdo de tomada de contas especia e
registro no Sistema Integrado de Gestéo Governamental - SIGGO e em plataforma
eletronica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo; ou

- Solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de agdes compensatdrias de relevante
interesse social, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho com prazo ndo
superior a metade do prazo original de execugdo da parceria, desde que a decisdo final
ndo tenha sido pela devolugdo integral dos recursos e que ndo tenha sido apontada a
existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizagdo monetéria, observado o indice
Nacional de Precos a0 Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos
termos do Codigo Civil;
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14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, os juros seréo calculados a partir das datas de liberagdo dos
recursos, sem subtragéo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA
quanto ao prazo de andlise de contas;

14.11.2 - Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir da data de término da
parceria, com subtragéo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA
quanto ao prazo de andlise das contas;

14.12 - Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL providenciara prestag@o de contas anual por meio da apresentaco de
relatério parcial de execugéo do objeto, que observara o disposto naLei n° 13.019/2014, em
seu regulamento e as seguintes exigéncias do ato normativo setorial Portarian® 38, de 07 de
julho de 2023;

14.12.1 - Caso hajaa concluso de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava
no periodo de que trata o relatério ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter
gerado danos a0 erario, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera notificada para
apresentar relatério parcia de execugdo financeira;

14.12.2 - A andlise da prestacéo de contas anual sera realizada conforme procedimentos
definidos no Decreto Distrital n° 37.843/2016 e no ato normativo setorial Portarian® 38, de
07 dejulho de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGOES

15.1 - Prescreve em cinco anos, contados da data de apresentacéo da prestagéo de contas, a
pretensdo administrativa referente a aplicagéo das penalidades.

15.1.1 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracéo dainfragdo.

15.2- A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas
disposigies normativas aplicaveis pode ensgjar aplicagido & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sancdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; ou

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicagéo da sangéo, no prazo de dez
dias a contar do recebimento de notificacdo com essa finalidade.

15.3 - A sangdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada
quando verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade
mais severa.

15.4 - A sangdo de suspensdo tempordria devera ser aplicada nos casos em que verificada
fraude na celebrag8o, na execucdo ou na prestacdo de contas da parceria, quando ndo se
justificar imposi¢@o da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da
infrac8o, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e
os danos.

155 - As sangBes de suspensdo tempordria e de declaracdo de inidoneidade sdo de
competéncia exclusiva do(a) Secretério(a) de Estado de Atendimento a Comunidade do
Distrito Federal.

15.6 - Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez
dias, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitag@o ser requerida apos dois
anos da aplicag&o da penalidade.

15.6.1 - No caso da sangéo de suspensdo temporéria ou de declaracdo de inidoneidade, o
recurso cabivel é o pedido de reconsideracéo.

15.7 - Na hipétese de aplicagdo de sangdo de suspensdo temporéria ou de declaragdo de
inidoneidade, o impedimento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ser
langado no Sistema Integrado de Gest&o Governamental - SIGGO.

158 - A situagdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que segja providenciada a reabilitagdo perante a
ADMINISTRAGAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos
danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser
comunicada dessa intencéo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, e observado o seguinte
procedimento:

I - comunicagéo por oficio daintengdo justificada de rescisdo do instrumento de parceria no
prazo minimo de 60 (sessenta) dias;

I1 - manifestacdo da outra parte, no prazo de 15 (quinze) dias;

111 - decisfo final do Secretério de Estado de Atendimento & Comunidade; e

IV - publicagéo no Diério Oficial e nas péaginas eletronicas da SEAC e da OSC.

16.1.1. A eventua obrigatoriedade de devolucdo de recursos deve ser verificada conforme
as peculiaridades do caso concreto.

16.2 - Os participes sdo responsdveis somente pelas obrigagdes do periodo em que
efetivamente vigorou a parceria

16.3 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento
quando houver inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n°
13.019/2014, no Decreto Distrital n° 37.843/2016 ou em ato normativo setorial Portaria n°
38, de 07 de julho de 2023 que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida & OSC a
oportunidade de defesa.

16.4 A OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras redizadas, no prazo

improrrogével de 30 (trinta) dias, por ocasido da conclusdo, denuincia, rescisdo ou extingéo
da parceria, sob pena de instauragéo de tomada de contas especial.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n®
34.031/2012
17.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).
CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
18.1. Nos casos em que néo for possivel soluggo administrativa em negociagéo de que participe o
06rgéo de assessoramento juridico da administracéo publica, fica éeito o Foro de Brasilia, Digtrito
Federd, paradirimir quaisquer dividas ou conflitos decorrentes da parceria

Brasilia/DF, de XX de agosto de 2025

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INOVAGAO

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

EXTRATO DO RESULTADO FINAL EDITAL 08/2025 - FAPDF REALIZA -
SELEQAO PUBLICA DE PROPOSTAS PARA APOIO A REALIZA(;AO DE EVENTOS
Processo: 00193-00001011/2025-17. O Diretor Presidente da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere o artigo 15, inciso I, do
Decreto n° 43.189, de 05 de abril de 2022, o qual aprovou o Estatuto Social da FAPDF, e com
fundamento nos artigos 10, incisos IV e XXII do Regimento Interno, torna publico o resultado
fina, da proposta gprovada: "72 Mostra de Tecnologia Brasilia Mais TI" ; Valor totd: R$
800.000,00 (oitocentos mil reais). Informe: Todos os aos oficiais decorrentes do processo
seletivo deste Editd serdo divulgados no site da FAPDF em (http://www.fap.df.gov.br/).
LEONARDO SOCHA RONDEAU REISMAN, Diretor-Presidente.

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA

E ECONOMIA CRIATIVA

SUBSECRETARIA DE FOMENTO
E INCENTIVO CULTURAL
FUNDO DE APOIO A CULTURA

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N.° 630/2025

PROCESSO: 00150-00008087/2025-05; NOTA DE EMPENHO N° 00479/2025; DAS
PARTES: DF/SECEC/FAC X lIsabella de Queiroz Barbosa. Na qualidade de Agente
Cultural. ESPECIE: Termo de Ajuste N.° 630/2025; MODALIDADE: Selegéo Piblica; DO
OBJETO: O presente Termo de Ajuste tem por objeto a concessdo de apoio financeiro pelo
FUNDO DE APOIO A CULTURA ao Programa “Participagdo em eventos estratégicos
nacionais e internacionais’ de interesse do/a Agente Cultural acima especificado/a; DO
VALOR: R$ 43.479,12 (quarenta e trés mil, quatrocentos e setenta e nove reais e doze
centavos) que serd liberado em parcela Unica e transferidos a conta do/a Agente Cultural,
especiamente aberta no Banco de Brasilia— BRB, correndo a despesa a conta de dotagdo
orcamentéria propria do Programa de Trabalho 13.392.6219.2911.0002 - Realizag@o de
Acdes Culturais - Conexdo Cultura FAC - DF - Fonte 100000000 - Natureza da despesa:
33.90.48; DA VIGENCIA: O presente termo de ajuste entrard em vigéncia a partir da data
de assinatura do Agente Cultural, com duraggo de 1 (um) ano, permitida a prorrogagéo na
forma da lei vigente; DATA DA ASSINATURA: 30/07/2025; LEGISLA(;Z\O: Lei n°
934/2017, Portaria n°® 247, de 18 de setembro de 2024, publicada no DODF n° 180, de
19/09/2024; DO EXECUTOR: COMISSAO DE MONITORAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS CULTURAIS DO PROGRAMA CONEXAO
CULTURA DF. Pelo FAC/SECEC/DF: JOSE CARLOS PRESTES DA ROCHA JUNIOR;
AGENTE CULTURAL: Isabella de Queiroz Barbosa.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE AJUSTE N°. 115/2024
PROCESSO: 00150-00007148/2023-47; DAS PARTES: DF/SECEC/FAC X SERGIO
SIMAO FIDALGO: Nota de Empenho n° 00896/2023. Na qualidade de Agente Cultural.
ESPECIE: Termo de Ajuste N.° 115/2024, VALOR: 80.000,00 (oitenta mil reais). DO
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a alteracdo contratual, com vistas a
prorrogacao do prazo de vigéncia por mais 2 (dois) anos, a contar da data de vencimento do
Termo de Ajuste em epigrafe, para a conclusio do projeto “JOGO DA MEMORIA”; DO
EXECUTOR: Comissdo Permanente de Execucdo dos Projetos do FAC; Pelo
FAC/SECEC/DF: José Carlos Prestes; Agente Cultural: SERGIO SIMAO FIDALGO.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE AJUSTE N°. 735/2024
PROCESSO: 00150-00007600/2024-51; DAS PARTES: DF/SECEC/FAC X JONATHAN
VICENTE DE ANDRADE: Nota de Empenho n° 00676/2024. Na qualidade de Agente
Cultural. ESPECIE: Termo de Ajuste N.° 735/2024, VALOR: 100.000,00 (cem mil reais).
DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a alteracdo contratual, com vistas a
prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 1 (um) ano, a contar da data de vencimento do
Termo de Ajuste em epigrafe, para a conclusdo do projeto “COBAIA”; DO EXECUTOR:
Comissdo Permanente de Execugdo dos Projetos do FAC; Pelo FAC/SECEC/DF: José
Carlos Prestes; Agente Cultural: JONATHAN VICENTE DE ANDRADE.
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